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RESUMO

O objetivo deste estudo € investigar os impactos da pandemia de Covid-19 nos aspectos académicos e
psicolégicos de estudantes negras (autodeclara¢do de pretas e pardas) no Brasil. A abordagem foi
quantiqualitativa com a aplicacdo de um questiondrio a 1.528 participantes, sendo 1.152 mulheres pardas e
376 pretas, de todas as regides do Brasil, durante o periodo de isolamento social. Os resultados revelam
que o0 acesso a pds-graduacdo estd fortemente relacionado a fatores socioeconémicos, evidenciando
desigualdades no sistema educacional, especialmente em relagdo a populagdo negra, que enfrenta
barreiras histdricas. Além disso, identificamos altos indices de ansiedade e depressdo, principalmente entre
mulheres jovens, que relataram desmotivacdo, falta de concentra¢do e dificuldades em conciliar as
atividades académicas com a vida pessoal. Essas estudantes enfrentaram desafios no cumprimento de
prazos e na produtividade e demonstraram resiliéncia diante de um futuro incerto. Embora estejam em um
nivel avancado de ensino, a maioria das participantes ndo buscou apoio de profissionais especializados e
ndo recebeu o suporte necessario das instituic6es de ensino. E crucial que os cursos de pds-graduagdo
brasileiros reconhegam a crise de saide mental e implementem medidas de apoio no periodo pds-
pandémico, como espacos de acolhimento e acbes para promover a equidade. Este estudo enfatiza a
necessidade urgente de politicas afirmativas robustas para garantir uma trajetdéria académica saudavel e
plena para todas as estudantes negras brasileiras.

Palavras-chave: Pandemia de Covid-19; Pds-graduacdo; Mulheres negras; Saude mental; Resiliéncia
académica.
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BLACK WOMEN IN BRAZILIAN POSTGRADUATION IN
TIMES OF THE COVID-19 PANDEMIC

ABSTRACT

The objective of this study is to investigate the impacts of the Covid-19 pandemic on the academic and
psychological aspects of Black Brazilian students (self-identified as Black and Brown). The approach was
quantitative and qualitative with the application of a questionnaire to 1,528 participants, 1,152 brown
women and 376 black women, from all regions of Brazil, during the period of social isolation. The results
reveal that access to postgraduate studies is strongly related to socioeconomic factors, highlighting
inequalities in the educational system, especially in relation to the black population, which faces historical
barriers. Furthermore, we identified high rates of anxiety and depression, especially among young women,
who reported lack of motivation, lack of concentration and difficulties in reconciling academic activities
with their personal lives. These students faced challenges in meeting deadlines and productivity and
demonstrated resilience in the face of an uncertain future. Although they are at an advanced level of
education, the majority of participants did not seek support from specialized professionals and did not
receive the necessary support from educational institutions. It is crucial that Brazilian postgraduate courses
recognize the mental health crisis and implement support measures in the post-pandemic period, such as
reception spaces and actions to promote equity. This study emphasizes the urgent need for robust
affirmative policies to guarantee a healthy and fulfilling academic trajectories for all black Brazilian students.

Keywords: Covid-19 pandemic; Postgraduate; Black women; Mental health; Academic resilience.

MUJERES NEGRAS EN EL POSTGRADO BRASILENO

EN TIEMPOS DE PANDEMIA COVID-19

RESUMEN

El objetivo de este estudio es investigar los impactos de la pandemia de Covid-19 en los aspectos
académicos y psicoldgicos de estudiantes negras (autodeclaradas como negras y morenas/pardas) en Brasil.
El abordaje fue cuantitativo y cualitativo con la aplicacién de un cuestionario a 1.528 participantes, 1.152
mujeres morenas y 376 mujeres negras, de todas las regiones de Brasil, durante el periodo de aislamiento
social. Los resultados revelan que el acceso a estudios de posgrado estd fuertemente relacionado con
factores socioecondmicos, destacando desigualdades en el sistema educativo, especialmente en relacién
con la poblacidn negra, que enfrenta barreras histdricas. Ademads, identificamos altos indices de ansiedad y
depresién, especialmente entre mujeres jévenes, que reportaron falta de motivacién, falta de
concentracion y dificultades para conciliar las actividades académicas con su vida personal. Estos
estudiantes enfrentaron desafios para cumplir con los plazos y la productividad y demostraron resiliencia
frente a un futuro incierto. Si bien se encuentran en un nivel educativo avanzado, la mayoria de los
participantes no buscaron apoyo de profesionales especializados y no recibieron el apoyo necesario de las
instituciones educativas. Es crucial que los cursos de posgrado brasilefios reconozcan la crisis de salud
mental e implementen medidas de apoyo en el periodo pospandemia, como espacios de acogida y acciones
para promover la equidad. Este estudio enfatiza la necesidad urgente de politicas afirmativas sdlidas para
garantizar una trayectoria académica saludable y satisfactoria para todos los estudiantes brasilefios negros.

Palabras clave: Pandemia de COVID-19; Estudios de posgrado; Mujeres negras; Salud mental; Resiliencia
académica.

INTRODUCAO

7

A histdria da humanidade é marcada por diversos surtos e pandemias, que

moldaram sociedades, economias e estruturas politicas. As crises globais frequentemente
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tém suas raizes em doencas contagiosas como a peste bubénica, variola, febre amarela,
influenza e recentemente a Covid-19 (Barreto, 2020). A pandemia de Covid-19 ganhou
contornos globais em mar¢o de 2020, moldando o curso das sociedades, modificando o
cotidiano das pessoas e revelou vulnerabilidades sociais existentes, que tiveram
implicagdes em grupos especificos. Essa vulnerabilidade impactou a saide mental da
populagdo em geral e de categorias distintas, sobretudo os estudantes de cursos de pds-
graduacao (Corréa, 2022; Corréa et al., 2022; Corréa et al., 2025).

Varios estudos conduzidos indicaram que os  estudantes de pds-graduagao vém
desenvolvendo um crescente sofrimento psiquico em comparacdao com a populacao em
geral (Costa; Nebel, 2018; Corréa et al., 2022). No contexto pandémico, as dificuldades
enfrentadas foram intensificadas e novos desafios surgiram. A interrupcao das atividades
académicas presenciais gerou um ambiente ainda mais desafiador, com relacao ao
gerenciamento da vida privada e académica, realizacdao das pesquisas de campo e ao
cumprimento de prazos previamente estabelecidos (Corréa, 2022; Prado; Freitas, 2022).
Esse cendrio apresentou desafios ainda mais intensos para as pds-graduandas negras,
considerando as desigualdades raciais historicamente presentes no acesso e na
permanéncia no ensino superior brasileiro. Embora este estudo nao tenha realizado
comparacao direta com mulheres autodeclaradas brancas, os achados dialogam com
pesquisas que apontam maior vulnerabilizacdo social, académica e emocional da
populacdo negra no contexto educacional brasileiro (Corréa, 2022; Corréa et al., 2022;
Pinheiro; Cordeiro, 2025).

Os programas de pods-graduacdo no Brasil consolidam uma etapa importante na
formacao de pesquisadores e profissionais de diferentes dreas. Alicercado no tripé
ensino-pesquisa-extensdo, as atividades desenvolvidas por estudantes com seus
orientadores sdo fundamentais para o desenvolvimento cientifico do pais (Schwartzman,
2022). Os espacos académicos, especialmente de nivel superior, ainda sdo pouco
ocupados pela populagao preta, apesar das lutas sociais travadas ao longo dos tempos
(Nascimento; Collins, 2020; Sousa et al., 2021).

Varios estudos sobre estudantes em nivel mais elevado de ensino foram

publicados durante a pandemia de Covid-19 (Corréa, 2022; Corréa et al., 2022; Prado;
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Freitas, 2022). Entretanto, essas pesquisas se concentraram em aspectos mais gerais da
pds-graduacao. Embora haja um crescente reconhecimento da importancia da
diversidade racial e de género nas instituicdes de pesquisa, estudos de grupos
marginalizados sao pouco explorados, especialmente de estudantes pds-graduandas
negras durante o periodo pandémico (Nascimento; Collins, 2020).

Com base nesse cenario, este estudo teve como objetivo analisar os impactos da
pandemia de COVID-19 sobre os aspectos académicos e psicolégicos de mulheres negras
autodeclaradas pretas e pardas matriculadas em cursos de pds-graduag¢ao no Brasil,
considerando as desigualdades raciais e de género historicamente presentes no acesso e

na permanéncia no ensino superior.

METODOLOGIA

Esta pesquisa € uma investigacdo qualiquantitativa aprovada pelo Comité de Etica
em Pesquisa do Instituto Oswaldo Cruz CEP FIOCRUZ/IOC sob o numero CAAE:
34985420.0.0000.5248 e todos as entrevistadas assinaram o termo de consentimento

livre e esclarecido.

COLETA DE DADOS

O estudo foi realizado durante o distanciamento social vivenciado na pandemia de
Covid-19 no ano de 2020. Diante desse cenario, foi imprescindivel empregar instrumentos
de pesquisa que permitissem o acesso as participantes de forma agil e eficiente. Para isso,
o Google Forms foi usado como recurso, por ser uma ferramenta online e gratuita que
permite coletar dados em tempo real, por meio da criacao de questionarios que dispde de
diferentes formatos de perguntas (Mota, 2019). Foi usada uma combinacdo de perguntas
estruturadas de multipla escolha com uma pergunta aberta ao final, divididos em trés
blocos: i) perfil sociodemografico; ii) aspectos académicos e iii) aspectos relacionados a
saude mental.

O questionario foi validado remotamente por um grupo focal constituido por um
moderador docente e por estudantes de institui¢cées publicas de pds-graduacgao. O link do

questionario foi enviado as coordenagbes dos cursos de diferentes instituicdes de ensino
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e permaneceu disponivel de o5 de outubro de 2020 a 31 de dezembro de 2020. Os
participantes replicaram o link utilizando as redes sociais como WhatsApp, Instagram,
Facebook e outras midias digitais.

PARTICIPANTES

Participaram da pesquisa, de forma voluntaria, 1.528 estudantes do sexo feminino
que se autodeclararam pardas (n=1.152) e pretas (n=376), provenientes de todas as
regides do Brasil e regularmente matriculadas predominantemente em cursos de pds-
graduacdo Stricto Sensu (Mestrado e Doutorado), além de uma pequena parcela
vinculada a cursos Lato Sensu (Especializacdo).

Neste estudo, adotamos as categorias raciais definidas pelo Instituto Brasileiro de
Geografia e Estatistica (IBGE), que reconhece as identidades “preta” e “parda” como
integrantes da populagdo negra brasileira. Embora preservadas analiticamente enquanto
categorias distintas, ambas foram consideradas neste estudo a partir de sua insercao
histérica comum nos processos de racializacdo, desigualdade social e exclusdo
educacional no Brasil. Nesse sentido, utiliza-se, ao longo do texto, a expressao “mulheres
negras” como categoria politico-social de andlise, sem desconsiderar as especificidades
histdricas e identitarias que atravessam mulheres pretas e pardas (Guimardes, 1999;
Freyre, 2006).

A categoria “mulheres negras” é discutida a luz das contribui¢bes de Guimaraes

l”

(1999), que ressalta que “a realidade das racas se limita, portanto, ao mundo social”. Essa
perspectiva permite compreender a identidade racial como uma construcao social e
histdrica, cujos significados sdo produzidos nas relacdes sociais e nas trajetdrias de

resisténcia e pertencimento vivenciadas por mulheres negras no Brasil.

ANALISE DE DADOS

As respostas dos participantes foram tabuladas com base nos dados gerados no
Excel, a partir da Plataforma de Formuldrios do Google Forms. Foram excluidas as
respostas duplicadas e aquelas que nao atendiam ao escopo da pesquisa.

A andlise qualitativa foi realizada por meio da tematizacao, conforme proposta

por Fontoura (2011). Essa andlise seguiu a seguinte sequéncia: (i) leitura completa do
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material; (i) delimitacdo do corpus de andlise através da identificacdo de palavras-chave
que apareceram com frequéncia; e (iii) selecdo das palavras que mais se repetiram a partir
da pergunta aberta, considerando os trés blocos do questionario (conforme ilustrado na

Figura 2).

ANALISES E RESULTADOS

Embora o estudo tenha utilizado amostragem por adesdo voluntaria, com
recrutamento mediado por redes académicas e digitais, houve participacao de
estudantes de todas as regides brasileiras. A distribuicdo geografica das participantes
acompanha o panorama nacional da pds-graduacao descrito pelo Centro de Gestao e
Estudos Estratégicos (CGEE, 2024).

Quanto a raga/cor, 24,6% das entrevistadas se autodeclararam pretas e 75,4%
pardas. Em relacdo a faixa etaria, observou-se predominancia de mulheres entre 18 e 30
anos (49,7%), seguidas pela faixa de 31a 40 anos (35,13%). As participantes com mais de 40
anos corresponderam a 15,17% da amostra. No que se refere a renda, verificou-se uma
distribuicdo heterogénea entre as participantes, com parte das estudantes relatando
rendimento mensal superior a R$ 7.800,00. A Tabela 1 apresenta os aspectos

sociodemograficos das entrevistadas.

Tabela 1 - Perfil sociodemografico de pds-graduandas pretas e pardas: idade e
distribuicdo de renda (n=1528)

n- respondentes

Idade n°1528 1007%
18-30 anos 760 49,7
31-40 anos 536 35,13
41-50 anos 172 1,25
51-60 anos 52 3,4

> 60 8 0,52
Raca/Cor
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Pardas 1152 75,39
Pretas 376 24,6
Renda

>260,00 16 1,047
>260,00 -780,00 23 1,5
> R$780,00 - 1.300,00 68 4,45
>1.300,00 - 1820,00 171 1,19
>1.820,00 - R$2,600 241 15,77
>2.600,00 - 3. 900,00 249 16,29
>3.900,00- 5.200,00 245 16,03
>5.200,00 - 6. 500,00 148 9,68
> 6.500,00 - 7. 800,00 11 7,26
>7.800,00 256 16,75

Fonte: Elaborag¢ao prépria

Para discutir a questdo da renda entre as pds-graduandas, foram utilizados dados
do Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE), considerando a composicdo racial
da populagdo negra brasileira e a predominancia da categoria “parda” nas classificacdes
censitarias nacionais (Belandi; Gomes, 2023). Também foram analisados os dados de
rendimento nominal mensal domiciliar per capita (RDPC) referentes aos anos de 2020 e
2021.

Segundo o IBGE (2022), o rendimento mensal domiciliar per capita da populacdo
brasileira apresentou queda de 6,9% em 2021, passando de R$ 1.454,00 em 2020 para
R$ 1.353,00. Embora esse indicador ndo se refira especificamente as mulheres negras,
estudos apontam que os efeitos da retracao econémica atingiram de forma mais intensa
grupos socialmente vulnerabilizados, especialmente a popula¢do negra e as mulheres. O
valor registrado em 2021 correspondeu ao menor da série histdrica, cendrio associado a
reducao dos rendimentos do trabalho e aos impactos econbémicos decorrentes da

pandemia da COVID-19. Em 2022, o rendimento domiciliar per capita médio aumentou
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para R$ 1.625,00, indicando um movimento de recupera¢ao econémica no periodo pds-
pandémico (IBGE, 2023).

Os resultados desta pesquisa também revelaram heterogeneidade
socioecondmica entre as participantes. Entre as respondentes, 16,75% relataram renda
mensal superior a R$ 7.800,00, valor correspondente a mais de cinco salarios-minimos no
periodo analisado. Esse dado sugere que parte das pds-graduandas investigadas possui
condi¢cbes econdmicas mais favordveis, embora o acesso e a permanéncia na pds-
graduacao ainda sejam influenciados por desigualdades historicamente presentes no
ensino superior brasileiro.

Nesse contexto, os estudos de Colombo (2018) e Schwartzman (2022) corroboram
os achados desta pesquisa ao indicar que as condi¢des socioecondmicas influenciam
diretamente a continuidade dos estudos, especialmente em niveis mais avancados de
formacao, como a pds-graduagao. Tal cenario evidencia que estudantes com menor renda
tendem a enfrentar maiores dificuldades de acesso, permanéncia e continuidade

académica.

A tabela 2 traz os dados do perfil académico das mulheres pds-graduandas entrevistadas.

Tabela 2- Perfil académico de pds-graduandas pretas e
pardas em programas de pds-graduacado (n = 1528)

n- respondentes

Informagdes educacionais n°1528 100%

Nivel Educacional

Mestrado 817 53,48
Doutorado 590 38,61
Especializacao 121 7,91

Regiao de localizagao

Sudeste 622 40,71
Sul 156 10,21
Centro Oeste 179 11,85
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Norte 141 9,23
Nordeste 428 28,01
Natureza da Instituicao

Publica 1473 96,4
Privada 55 3,6

Esfera educacional

Federal 1357 88,8
Estadual 16 7,6
Municipal 1 -
Privada 55 3,6
Bolsistas

741 48,49
Nao

787 51,50
Sim

Projeto de pesquisa

Nao fez alteracdes 272 17,8

Fez pequenas alteragbes 536 35,07
Fez significativas alteracOes 559 36,58
Total mudanca do projeto 161 10,53

Atividades realizadas na
pandemia *4

Assistindo lives 20 1,3

Escrita dissertacdo/tese 832 54,45
Revisdo bibliografica 1031 67,47
Disciplinas remotas 936 61,25

Fonte: Elaboragao prépria

A maioria das entrevistadas é composta por estudantes de mestrado, totalizando

53,48%, seguidas por 38,61% de doutorado e uma pequena parcela de 7,91% matriculada

40 ndmero de respostas somadas ndo representa 100% porque os participantes podiam marcar mais de uma resposta.
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em outros cursos de pds-graduacao. Observou-se maior concentra¢ao de participantes na
regido Sudeste (40,71%), enquanto a regido Nordeste correspondeu a 28% da amostra. Em
relacdo ao vinculo institucional, 96,4% das estudantes estavam matriculadas em
institui¢bes publicas.

Dados recentes da Coordenacao de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior
(CAPES, 2023) indicam que as mulheres representam 55% do total de estudantes
matriculados em cursos Stricto Sensu no Brasil, correspondendo a aproximadamente 224
mil alunas em um universo de 407 mil estudantes de mestrado e doutorado. Apesar do
avanco da presenca feminina na pds-graduacao brasileira, estudos apontam que
persistem desigualdades raciais no acesso e na permanéncia académica, especialmente
entre mulheres negras (Artes, 2018; CGEE, 2024).

As dificuldades de acesso a educacdo superior nas regides Norte e Nordeste
também se relacionam as desigualdades histdricas e regionais que atravessam a
populacdo negra brasileira. Artes (2018) j& apontava essa limitacdo, e dados mais recentes
do Centro de Gestdo e Estudos Estratégicos (CGEE, 2024) corroboram essa analise ao
evidenciar que a regiao Norte possui quantitativo significativamente menor de cursos de
pds-graduagao em comparagao ao Sudeste, regidao que concentra a maior oferta nacional.
Esse cendrio reforca a persisténcia de desigualdades estruturais no acesso a pods-
graduacdo brasileira.

A analise das atividades académicas durante a pandemia de COVID-19 revela que a
maioria das participantes se dedicou a revisdes bibliograficas, elaboracdao de dissertacdes
e teses, além da realizacdo de disciplinas remotas. A pandemia intensificou as demandas
académicas em decorréncia da rapida transicao para o ensino remoto e da necessidade
de reorganizacdo das atividades de pesquisa. Nesse contexto, Assuncdo-Luiz (2021) e
Corréa (2022) ressaltam que muitos pesquisadores, especialmente aqueles vinculados a
atividades laboratoriais, precisaram adaptar rapidamente suas rotinas académicas para
assegurar a continuidade das investigacdes e evitar interrup¢des prolongadas em seus
percursos formativos, cendrio posteriormente denominado por alguns autores como

“limbo pandémico”.
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Cerca de 70% dos/as estudantes relataram a necessidade de realizar ajustes, tanto
pequenos quanto significativos, em seus projetos em resposta aos desafios do
isolamento social. Dentre eles, aproximadamente 20% estavam envolvidos em pesquisas
na drea da saude (Figura 1), o que evidenciou a urgente necessidade de adaptacdo as
novas condi¢des. No entanto, essa adapta¢ao nao ocorreu sem custos; o descompasso
entre as atividades académicas e as demandas da vida pessoal levou a um aumento do
esgotamento, impactando negativamente a produtividade académica e gerando
incertezas nas trajetdrias profissionais dos estudantes (Corréa et al., 2022; Corréa et al.,
2025).

Adicionalmente, uma pesquisa conduzida pelo "Parent in Science" em 2020, que
contou com a participacao de quase 15 mil cientistas, destacou que as mulheres negras,
independentemente de terem filhos, foram o grupo mais severamente afetado em
termos de produtividade académica. Este cenario sublinha a urgéncia em desenvolver
estratégias que promovam o bem-estar e a equidade na produtividade académica,
especialmente em épocas de crise. A figura 1 demonstra a proporcdao de estudantes

pretas e pardas, matriculados em cada area de Conhecimento da Capes.

Figura 1 — Distribuicdao de estudantes pretas e pardas nas dreas de conhecimento da

CAPES

Ciéncias Exatas e da Terra
Ciéncias Biolégicas

= Engenharias

B Ciéncias da Satde

B Ciéncias Agrérias
Ciéncias Sociais aplicadas

B Ciéncias Humanas
Linguistica, Letras e Artes

I Multidisciplinar

Fonte: Elaborac¢ao prépria
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Os dados obtidos neste estudo revelam que, entre as mulheres pretas, a maioria,
representando 29,74%, esta matriculada na drea de Ciéncias Humanas, seguida por 20,87%
na area de Ciéncias da Saude. Em contrapartida, as dreas de Ciéncias, Tecnologia,
Engenharia e Matemdtica (STEM) apresentam a menor representatividade.

Esses resultados estdo em consonancia com os dados do INEP (2023) e do CGEE
(2024), que indicam que 73,9% das matriculas em cursos de licenciatura sdo ocupadas por
mulheres, evidenciando uma predominancia feminina nas Ciéncias Humanas,
particularmente nas disciplinas relacionadas a Educacdo. Além disso, o CGEE confirma que
a maioria dos /as estudantes de mestrado e doutorado estd concentrada nas areas de
Ciéncias Humanas e Ciéncias da Saude, que, até 2021, ofereceram a maior gama de cursos
disponiveis (CGEE, 2024).

O estudo de Vanali e Silva (2021) revela que, na pds-graduacao da Universidade
Federal do Paranad (UFPR), a maior concentracdo de estudantes pretos e pardos se
encontra na drea de Educagdo, frequentemente considerada de menor prestigio social.
Essa tendéncia estd em consonancia com as pesquisas de Sousa et al. (2021), que
apontam a presenca minima de professoras pretas nos programas de pds-graduacao na
area da saude, que é mais prestigiada e altamente concorrida, correspondendo a menos
de 10%.

Esse fendmeno estd intrinsecamente ligado ao racismo estrutural que permeia os
ambientes académicos. Sueli Carneiro (2011) afirma que as instituicbes tendem a
reproduzir privilégios em favor de grupos predominantemente brancos, deslegitimando a
atuacdo da populacdo preta como produtora de conhecimento. Além disso, €
fundamental considerar que o passado colonial e escravocrata do Brasil, junto ao racismo
que lhe é associado, sdao fatores cruciais para a atual desigualdade racial e econdmica,
limitando o acesso da populacdo preta a educacdo superior. Ribeiro (2018) argumenta
que o racismo nao é uma anomalia, mas parte integrante de um sistema que se baseia na
exploragdo e gera exclusbes profundas.

Em resposta as desigualdades raciais, a implementacao de a¢des afirmativas pelo
poder publico, conforme a Lei 14.723 de 2023, representa um passo importante na

tentativa de mitigar as assimetrias existentes na pds-graduacgdo. Essas iniciativas visam
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facilitar o acesso de pessoas pretas, pardas, indigenas, quilombolas e pessoas com
deficiéncia aos programas de pds-graduacdo Stricto Sensu (Brasil, 2023). Embora varias
conquistas tenham sido alcancadas no que diz respeito ao acesso a educacao
universitdria, ainda ha muito o que se fazer para alcancar a desejavel equidade entre
pessoas brancas e pretas , principalmente na pds-graduacao.

A tabela 3 traz dados sobre o estado psicoldgico e os suportes oferecidos pelas
instituicOes de pds-graduacao das entrevistadas, considerando a influéncia da pandemia
de COVID-19.

Tabela 3- Dados sobre o estado psicoldgico e os suportes

oferecidos pelas instituicdes de pds-graduagao as
entrevistadas.

n- respondentes

Identificacdo de problemas

de satide mental n°1528 100%
Nao teve 684 44,77
Sim - Ansiedade 770 50,39
Sim - Depressao 231 15,11

Sim - Panico 80 5,23

Apoio psicolégico

adequado oferecido pela
coordenagdao de  pés-

graduacgao
Nao ofereceu 405 26,5
Ofereceu ajuda por

. 177 11,58
programas especificos
N&o foi solicitado 86 61,92
Busca por apoio e suporte
psicolégico
Nao precisou 243 15,9
Precisou de apoio 842 55,1

psicolégico
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Amigo 893 58,44
Familia 828 54,18
Orientador 245 16,03
Rede social 98 6,41
Comissao de apoio discente 23 1,5

Marque as frases com as
quais vocé se identifica:

Procurei ajuda psicoldgica 564 34,29
Me senti desmotivada 1267 82,91
Tive dificuldade de

_ 1255 82,13
concentragao
Tive dificuldade de dormir 996 65,18
Fiz uso de automedicacao 248 16,23

Fonte: Elabora¢do prépria

Os resultados desse estudo indicam que estudantes jovens, especialmente aquelas
com menos de 30 anos, sao particularmente vulneraveis ao desenvolvimento de
problemas de saide mental. Constatamos que 50,4% das participantes apresentaram
sintomas de ansiedade, enquanto 15,1% relataram o desenvolvimento de quadros
depressivos. Embora melhores condi¢Ges financeiras sejam geralmente compreendidas
como fator de protecao emocional, os resultados dessa pesquisa indicam que estudantes
em situacdes de vulnerabilidade socioecondmica e aquelas com posi¢des financeiras
relativamente mais estabilizadas enfrentaram desafios emocionais semelhantes. Isso
ressalta que a intersecao entre raca e género pode intensificar sentimentos de
isolamento, estresse e ansiedade, independentemente do status econémico.

Os resultados dessa pesquisa estao em consonancia com os estudos internacionais
e nacionais, sugerindo que os desafios enfrentados ocorreram em diferentes cenarios. A
pesquisa realizada na China revelou que as mulheres universitdrias relataram niveis de
ansiedade mais elevados em comparacao com os homens (Gao et al., 2020). No Brasil, um
estudo conduzido por Corréa et al. (2022) com 5.985 participantes, em sua maioria

mulheres, mostrou que jovens mestrandos /as e doutorandos /as apresentaram taxas
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significativas de ansiedade e depressao durante o periodo pandémico, comprometendo
seu bem-estar e produtividade académica. Além disso, outra pesquisa com 1.827
estudantes revelou que cerca de um terco dos participantes experimentou episddios de
depressdo severa, com maior prevaléncia entre mulheres jovens (Flesch et al., 2020).

Com relacdo ao suporte ofertado pelos programas de pds-graduacao, um dado
chamou atencdo: 26,5% dos cursos nao ofereceram ajuda especializada e apenas 11,58%
disponibilizaram suporte por meio de programas especificos. Mesmo diante das
adversidades vivenciadas, mais de 60% das participantes nao recorreram a ajuda
especializada. Esse cendrio pode refletir o receio de exposicao das dificuldades
emocionais em um ambiente académico atravessado por fortes exigéncias de
produtividade e desempenho. A literatura acerca da saide mental de pds-graduandos
confirma essa observacao, indicando que esses /as estudantes enfrentam problemas de
saude mental com prevaléncia até seis vezes superior a registrada na populacao geral
(Freitas et al., 2023).

A figura 2 demonstra os desafios vivenciados pelas pds-graduandas durante o

periodo pandémico de isolamento social.

Figura 2 - Nuvem de palavras que expressam os desafios vivenciados pelas

entrevistadas

4 \

d-l'd[‘f'im‘nﬂlﬂr‘ﬂ bolaista
pressac  producao a

inseguranca nauno
- on-line € bolsa _

critica maes = depl‘eddaﬂ
aaude exaustivo emocional

cobrar uam flUlD
e . pesquisa s W conce:w acao

canaaco

aificit Lculdade casa

muuher, eacrita CAAPES

cobranca pPericdo
deaialir

ces. Prazo solitdrio
prejuizo angiistia P9 graduacdo

disciplina rendimento

doente
\ o o virtual /

Fonte: Elaboracdo prépria

Revista Linguagens, Educacdo e Sociedade -LES, v. 30, n.63, 2026, elSSN:2526-8449
DOI: https://10.26694/rles.v30i63.6475

15


https://10.26694/rles.v30i63.6475

MULHERES NEGRAS NA POS-GRADUACAO BRASILEIRA
EM TEMPOS DE PANDEMIA DE COVID-19

Muitas estudantes negras relataram desmotivacao e prejuizos a saude mental
devido as dificuldades enfrentadas, como o cumprimento de prazos e a falta de
perspectiva apds a conclusao da pesquisa. Além disso, o periodo do isolamento social
impactou negativamente sua vida pessoal e académica, com a dificuldade de exercer o
papel de mde em tempo integral e ser produtiva, conforme ilustrado na figura 2.

Diante da subita mudanga de contexto e da implementacao do ensino remoto
emergencial, muitas estudantes ndo conseguiram adaptar suas rotinas e passaram a
vivenciar um periodo de improdutividade, marcado por sentimento de culpa, cobranca,
autoboicote e até mesmo desisténcia (Jeffrey; Siqueira, 2022). O sofrimento causado pelo
medo do virus, o luto sofrido pela perda de familiares e amigos, o isolamento social, os
desafios do aprendizado remoto que substituiu o presencial, e a incerteza em relacao ao
futuro; todos esses aspectos contribuiram para um aumento exacerbado de transtornos
mentais entre os/as pds-graduandos/as (tabela 3 e figura 2).

A literatura indica que ser mulher esta associado a um aumento da ansiedade e a
uma maior prevaléncia de transtornos mentais (Flesch et al., 2020; Parent in Science,
2020). As mulheres frequentemente enfrentam a sobrecarga resultante das exigéncias
sociais ligadas aos papéis de género, bem como a pressao para afirmar sua competéncia
em ambientes predominantemente masculinos, o que agrava ainda mais essa situacao.

Ao encontro dos dizeres, mulheres negras estdao expostas a uma cobranca
duplicada por sofrerem constantemente com estigmas e violéncias e discursos
preconceituosos. Segundo Nascimento e Collins, (2020) esses esteredtipos funcionam
como imagens de controle, que sdo tracadas para fazer com que o racismo, o sexismo, a
pobreza e outras formas de injustica social parecam naturais, normais e inevitdveis na
vida cotidiana. Todas essas questdes, somadas ao estresse do periodo pandémico,
impactam negativamente o bem-estar.

A OMS define estresse como um estado de tensdo mental e/ou preocupacao
causado por uma situac¢ao dificil (WHO, 2023). Assim, como o estresse instiga o individuo
a encarar desafios e ameacas, ele é considerado uma resposta humana natural que todos
experienciam. O problema acontece quando o estresse se torna exacerbado e patoldgico,

causando reagdes e sentimentos disfuncionais e, consequentemente, prejuizo na vida das
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pessoas. Uma continua exposicdo a situacOes/fatores estressantes causa esgotamento e
depressdo, fazendo com que elas percam a capacidade de se adaptar ao contexto e
acabem adoecendo.

E importante ressaltar a correlacdo negativa entre os sintomas de depressdo e a
satisfacdo com as atividades académicas, bem como com a participagdo em atividades de
lazer. Esse cenario sugere que a insatisfacao e o estresse académico podem restringir o
engajamento dos estudantes em atividades que poderiam servir como um alivio para o
estresse e, consequentemente, promover bem-estar durante as suas trajetorias.

A saude mental prejudicada causa um impacto negativo em diversas areas de suas
vidas, incluindo nas rela¢des interpessoais, no bem-estar psicossocial e no desempenho
académico-cientifico. O ambiente académico se mostra ser bastante estressante para
estudantes que sofrem com pressao/cobranca académica, problemas financeiros, falta de
apoio social efou medo do futuro (Correa et al., 2025). Goergen (2022) vai além ao
considerar a educagao como um sistema mecanico, maquinico, automatizado, que se
encontra extremamente focado na produtividade e ndao nas pessoas. Assim, é
importante considerar a raca e o género como marcadores nessa discussdo. A populacao
brasileira € composta por uma paridade entre homens e mulheres, com um sutil
predominio de pretos /as em relacdo aos brancos/as . Seria de se esperar a mesma
propor¢ao no cendrio educacional, mas nao € o que ocorre.

Portanto, € essencial investigar as dinamicas de poder nas rela¢cbes académicas e
suas interse¢des sociais, raciais e histdricas e também o racismo e o sexismo presentes
nesses espacos nas discussdes académicas, buscando entender como essas questdes
afetam a saide mental de pds-graduandas negras, especialmente durante a pandemia. A
exclusao de pessoas pretas do sistema educacional é resultado de processos histdricos e
estruturais que perpetuam desigualdades no acesso aos espacos de producao cientifica e
contribuem para a manutencao dos privilégios da branquitude. Ao analisar o acesso e a
permanéncia no ensino superior sob as oticas de género e raca, observamos que as
mulheres pretas enfrentam uma trajetdria marcada por desvantagens decorrentes do

racismo e sexismo, pois o ambiente académico reflete e reproduz as relacdes de poder da
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sociedade. E importante continuar na luta para manter e conquistar direitos necessarios

na reparacdo histdrica da populacado preta (Pinheiro; Cordeiro, 2025).

CONCLUSAO

Este artigo analisou a trajetdria de mulheres autodeclaradas pretas e pardas pds-
graduandas durante a pandemia de Covid-19, com énfase nos aspectos académicos e
psicoldgicos. Os dados levantados revelam uma grave crise de saide mental que afeta
essas estudantes, evidenciando a necessidade urgente de que os cursos de pOJs-
graduacdo reconhecam e abordem essa questdo, especialmente sob a perspectiva de
raca e género. A pesquisa também evidenciou que a maioria das participantes pertence a
camadas sociais mais privilegiadas com maior poder aquisitivo, indicando uma exclusao
ainda mais acentuada dentro de um grupo ja marginalizado. Isso demanda uma analise
critica dos mecanismos que perpetuam tais desigualdades.

Adicionalmente, constatou-se que a pandemia exacerbou o estresse académico,
resultando em sintomas de ansiedade e depressdo mais frequentes entre as jovens
participantes. Essa escassez de suporte psicoldgico nos cursos de pds-graduagao agrava a
situacdo, especialmente para as mulheres negras, que enfrentam uma carga adicional de
estigmatiza¢ao e discriminacao em um ambiente académico predominantemente branco.
Apesar dessas adversidades, muitas demonstraram resiliéncia, adaptando seus projetos
de pesquisa e seguindo com suas atividades académicas sob pressao.

Diante dessas constata¢bes, € essencial que as instituicdes de ensino criem
espacos de acolhimento acessiveis, permitindo que os estudantes compartilhem suas
ansiedades e traumas sem medo de julgamento. Esses ambientes devem promover a
reflexdo e a discussdo, com especial atencdo as mulheres, que, além das
responsabilidades académicas, enfrentam multiplos papéis sociais. Medidas concretas,
como o suporte psicoldgico e a promog¢dao de discussdes sobre género e raca, sao
fundamentais para eliminar as barreiras enfrentadas pelas mulheres pretas na pds-
graduacgdo, garantindo que todas as estudantes possam desenvolver suas trajetorias

académicas de forma plena e saudavel.
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Embora este estudo tenha utilizado amostragem por adesao voluntdria e nao
tenha realizado comparacao direta com mulheres autodeclaradas brancas, os resultados
apresentados contribuem para ampliar o debate sobre desigualdades raciais, género,
saude mental e permanéncia académica na pds-graduagdo brasileira, evidenciando
questdes estruturais que ultrapassam o contexto da pandemia de COVID-19.

Em suma, este estudo sublinha a necessidade urgente de implementar politicas
afirmativas robustas, efetivar o apoio institucional e promover ac¢ées que garantam
equidade no acesso e na permanéncia em niveis mais elevados de ensino, especialmente

em um contexto pds-pandemia.
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