cura-se  exatipar com mind-
cia a importancia relativa dos
ln."_. MY eEs I]l_ t“ll."ﬂli’ll!dull']l?' Lot
primuirie, secundiarin ¢ superi-
or — sabie o referido proces-
s, & partir dos dados de

matricula ¢ do grau de
eseolarizapan da Forpn de
Irabalho. Uhna das conclusoes
hisivas sopere gue 3 dis-
ponibilidade de eduocacaa
fernecida aps  habitontes de
determioade pais  constitui
win dos mais importantes fa-
fores na explicacao da reduo-
cag do  hiato de renda per
capita ohservado entré as
econnmios atrasadas ¢ as
RIS Irasperns.

Essa conclusan decoree
snbretode da constalacio de
nque o pran de escolarica-
0 também ape indirela-
mente como wom faler
impulsionador do crescimen-
e por mein de sen efeito
positive subre v inveslimenlo
e, mais ainda, a3 evidéncias
mosiram a existéncia de
uma forte complementaridade
eonilre o mmveslimentn ¢ @ dis-
ponibilidade  de  Torca de
trabathe qualificada, rE:-..u!tHn-
lIIT 'I.Ill'l‘ A4 tonyer "fﬂfla nas
laxas de invesiimenla  em
capital humang sa9  acompa-
nhadas do convergéncia nas
taxas de  investimento em ca-
pital fisico.

Lsse fato vem reforcar a
necessidade de 0§ poises
meais pobres mobilizarem  re-
CUTS0S crescentes para in-
vestimentn  em fodos o seg-
mentns da educaghin, a fim
de propiciarcm a condi-
guraciao de um efetivo pro-
cesso  de convergencia  do
produte per capifa. O dese-
nhe d¢ peoliticas de desen-
volvimento ossenfadas ape-
nas no crescimento  do esto-
que de capital Nsico nas  re-
sultard em expansdo susten-
tada da economia como,
dpasar de tode, muitos ainda
hoje acreditam &

“Avam BaeHouR s Sivs ¢ professor
do Dept de Beonomia L TP Mesine em
Teorm Econdenic'C AEN

“Mesnrei Ho-toooe Acsenon & prafessar
de Keonomia dodurso de Dontarado
em Eeomomin da VR

A GENESE DA ECDNOMIA
COMO CIENCIA

Foepaitiad St e Aok Fies

K nows perpunlamis, Porgue so-
meerde o Secale XV A conmemia
syrge comoitnciad Par que spman-
le neste perndo & mmpide deli
nhvemenle o cordio wmbitical comm
a flssolin ¢ g leolopind Exic HTIij;t'.
prelends Tazer uma rellexan scbre
GIE R LeSLOnamentrs com o abjeiavo
G opeicener gual o lupsr daCiéncia
Ecoaomica na eseala evoluliva da
oenmemenls humane. Forcehar tam-
bem guais as laloes de o dem -
winhien, polities o leolioza que con-
iribuframe paratsl B,

Lma semenic para germenar  pre-
cise de ur temmeno lertil. A Eoero
mig mEn podene surgit o cm ume am-
bientz gae nat fosse arapicio. O
e priritivo, antige e médicea)l
ard caracterizade por fEATCS IR
puLiveis connn g Wpica de pensainen-
o gue deo fruto ao munde nodemo,
Somecnie uma  evolugao 10 CeEmmo
ohip tratelbn, o relie s o de Trloso
seria capae de (oralizer el (erren.
M'd%._ I'.I'I_IHIF\. x= -C.'!Hl.?li!"!Ti’!i.l'{!H‘i (0
tamanha infeniiadadey

A preocipagas humana comy o
probiera da sobroviefncia mile-
rial & 135 Anligs qQUAND] o PTG
homiern. [ drabzlhe  sempre fon o
imstrumenial [andaneaial pare so-
tslazer ax necessidasles  vilais oo
homemn. Porém, guando: falames de
rrabalbe coma  gergdor dé rigucan
(08 SUFPICCNOEMSs poTgue € 180
recenle guanlo o reldpio nmecanc.
A sobrevivendd  das sociedades
anfigas ers mantids  alrives dy o
ca, com o iraballho egcravo, ou da
radicio familigr onde ds profissdes
crarm passackes de pai para Tilho, (s
CTEEE POT CXEMpIa, Lrilsvam O rh-
Ikl s commer wma atividade mfer e
Era 2 awibuichs dos escravos, elas
st inferior o desprovide de wirtu-
des osaber A alividade por excc-
[Emcis elos Emeies craa podilicn ¢
tilosalia, For Arislaleles, o sis-
lematizador do pensamenio grego
BN, qUEM Soractorizeu @ econo-
mia come catividade pritica  fao
ihrecinmads: & pobis, logar prvile-
siada dos &ihing.

Fedos o5 pensadarcs antigns
colocaram o conhecimento ligado
s questovs da nalareey comas ind-
leix & dlesprovides de racionalidads.
Kacicmal era oomunde metalisicn, das

0Gias, suira=senaivel,

Analisemes  apgore o derrenn
medicval. 'odas nos sabomes que
gocultura madicval ¢ uma heranca
decacenle da cultura xreps. Foi o
pursamenlo: de Plalao, Ansiiiies
daz eorrenles Hlosaficas do helu,-
nismo que serdie Jde base pard a
contiguragio daguilo quo podemaos
Chamar de “Pemsanenin Mediewal ™.
Seme Agostinbo ¢ Sane Tomis
de Aquine larm os iciencias do
conbfiveincn e durante dee stoulie,
loram aslis e deliniram o mae-
Fisica cristd oo Glca em relagho ao
trahalho, mercado e capital. Retu
[t i busca da ngusea pela pro-
r\r‘.?l TI(II.'t!'f.}i LETITT S r!l'!-:‘.H[LI: LTI
também o concehiam o conceite
do oropricdads Somo frutoe doogan
b, do luceo, 0 opmen pedieval
craeme Do prisioneing das os-
truluras polilicas, soeinise religio-
sam Livie  Sia o homem o sem G,
Thews ¢ Senliw.

Mg fod s a0 culluma griges qus
infleencion a cultura medieval, tra-
wos dacullura judaice ambém sio
TTLT L s l:.UiJl!'I! {I-.l- |I|JI]}-HITI1.1‘.'.I.II
Crisldn pois 5 meiigiEs caolica @
ume dissidEncia oo judaismo antigo.
A AVETSED L0 CONTIEICTEE UM B
profunda. O eomercio favorece o
cionlala Com povos cslTangeiros,
porém @ figora do esvangeine &
viste e forme  negative como os
Ccalravos, Foo o contato com Cslian-
pons que o som gue o bnpdria
de Dhavr fosse dominsado e o Povo
de Deos condenada ao exlio,

G A Sboviventia
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Alé o primeiso cisma cabdlico se
deu por conta do estranpeimn s
Sun Pedro gueria que o Bvangelhi
de Crisle usse pregado aos dens,
pova escolhido por Dews para di
nenar 85 nagoes, & Sd0 Pauln ans
gregas. Seria dificll para o econemia
RTEIr Com ciéncia 00 mundo e
que o trzbalho, & e v 0 @pial
rio eram  wvistoe de fonma absrata:
Havig 4 cocxislincis onire  coses
fatores  comg necoessidade de sobire
vivénoia  mas como sobsirels de
Tugrey & riguezs fio. Mesie ambienis
lemes  ipados & moral, filoscis o
(¢ ergm Dem vindos, 53 nan imha
lupar para  problemas econdmicos.
Fori e esbiema impartancia o rom-
pRTEAln oM L3S CONeEpEinE [
QUL UmmE meya posiuta em o relagan
4 CConomila SUTgIsss o PHTHE e
o movn mods de arodocan po-
desst apareee:-

Ax lutos camponesas dentro da
eatrutura fewdal  decedente abritam
caminhn HTH s :'I'IC-.Iill':H.IiﬂE CEN-
tralizacas surgimda assim o sspirils
nacianal que pretegea s ndustiias
nascentes, Mo contexio religiosn, o
neicho do persamenio arislole] o=
tmista ¢ & tolerdncia religiosy fu-
voreceram o nescer de uma nova
aotropalagia rebigioss gque vid o
rrabalho g na rignesa & piecade oo
spotideds, Pimalmenie o hamom s
e Tevre da rebigido @ do poder
polilive,

O alcance do poder & possivel
atraves da pusgwise,  pesquiss; i
bl hen, tratmlbs: lucio @ lueros O oo-
nhecimanio deixa e ser privilégio
s sabios e a sabedors hwmwans
man G uma Categoria inferior A spe
bedorin divine ou seia, nesie covo

lerreny o homem acrediia om =0
Eami @ @ osuis potencialicades.
Agpnrn. us valores melafigsicos,

fiostlicos o leakipioos ji nao S0
mais imparlanles, 3 cspeculagio do
comhecimems e 0 nae poar reve-
fngias ou inspiragao diviva wis
aliawis i pesguizs Smpities. .
wistng ¢ oaediola, N Ciincia 2¢ noT-
na independente da Flosoaria odel
ni: seu pragaie mekodos Meslis oon-
lexly @ coanonia surge comae forms
de  especulagao ndependents em
UM PEMCIY  memee.  oom o 0§
Fisineralas, depois con Rigardo,
Smith ¢ Mars. ®

SaaastAc Cagios o Booirs Frir & oo
Fesser’ de Depl de Fillosolia/UFPc
alano de Cursade Beonemia LT

A Empresa Vo
Recur

*Tiagy Caznosie Rt

A5 ermpresas de supermercadng,
quE pretendern oicrecer para o
consumider um servigo de qualida-
de, como forma de conguistar sug
presencad =m seus ambientes de
comprd, devem colorar a drea de
rocursos humanas como estratani-
ca, 0 sUCEssD dessds empresas de-
pepdem dirstamente de wm bom
recritamento, selecine meinamen-
to de seus Jurciongros. Conog diz
Ferraz (1969, g27, “hoje. o grande
diferencial de ima boa gestac esta
BN CCMQ 3 SMpresa mantim seus
Fureiandarios motivad os.”

A ernpresa voltada para o un
cicngrio, aguela gue tem o ative
humarc COMmoG g FeCurss mas. im-
pertanie, e melhores randigées
de cferecer um servigs de quali-
daCE A fl’}l'l‘-\'.l.ilrlili.'l..'l M3 Mot
emeogue ele realizz ¢ 3 derarm-
pra. A [OIME Como & varejste se
relZciona car Saus TUnCIonarios Ce
fire g Lipoe d2 organizacan. Empre-
505 gue e relacinnam com respoito
s sew pessoe| Ler mals aporti-
nidade deconguistar asuaconfianga
e iito defne uma srganizacan val-
tada para atender a5 necsysidades
e desgjos de sous corsumidores
Um ambienie organizaciona de
cualicade mativa o pessoal de for
ma emocicnzl a trazalkas autc-esti-
madae, enuvolvanda-se de mansindg
aficients o despinpen o de entre-
Qar M praduts oL sereis, Aa0ress
cantarida benelicios N expectativa
de seacli=ntela,

Ne apinao de Hugoasd-Laine ¢
Yoeshmura (1999 pedil 1 h o ennpre-
52 parz obbek "G slcetsonosNego-
viy lerm omuito @ var ¢om ooas
palticas de reconhecimerto gre
muriergcds, Bom aribisnte de tra-
sa‘ho, tremamenls & i w -
fraenio, soqurang s financ eira, sauds,
oem 2star ponualidade de vida dos
[uncioranns” £, sCresciertil ComDs
farmz de melhorar o r=lac cmarien
Ly ermuresa tuncionario & unciana-
PRS0 IS TENaer  QuUe-SES fun-
cicnarics déem atendimenio per-
songlizade ao cliznte? Dd arendi-

mento personalizads g seus fune-
cignérins, farendo com gua eles
entendam oMo & & sentic espe-
cial!

Duarcs a pmpresa desenvelve
uma politica orientaca para walon-
zer os funcendrios, clos passam a
rezlizar sen trasalbo de maneira
mais motivada centinda-se mais
impartsnle g ea g2dg, Fercebe-sa
gue o func QA prassucder desses
requisilos pasza o we o clienbe Garme
Uma pessoa pAMIciparta do negd-
cie B, come resultada he tem mais
recpeito, ouy nda-hes s ceclama
LOLSs B sugestSes, v intengac delhe
acresc et rar mas salisTag an, quanco
@Estes estivar realizando 5uas comi-
Eras nu espego das lojas

Bacher (15955, pt 4 20F eaplics
GuUE o ambiente de muitas empre-
sd% Eslde  s¢ tormande mais
prazerasos para taballian am vietd
de de que "ha mais geate acredi
tanide ue seus sUpericres sa0 No
qestos & Sticod ra condugan dos
npgarcies. GQue cumprem o gae
prometert. O espirito d= equipe ¢
miais wisivel & recanhocdo por um
namarc cads var maior de subor-
dirados. " Blecher (1999 continua
explicards a mudansa no smbien-
te prigrasanial. "orcsce. o CEpital
de corfranga tanle ras empresas
coma nos cnefes, = Bert superion
foje, degue Ires dnos olidh, ara
Tero de funcicnirios qae planeam
pﬂ_rm?necef T I I . e |i-"”|[]llil (B 5]
diel crprego”

Tado esie movmante de M-
danca na perfil das pmpresas qus
guersn constmin sme visao da
organiza; o onentada para atonder
sua clientela com wm se2rvicn de
exrelente qualidade, pevccboram
qus g4 conseguirds alcanga-
SUCESESD a8, Rhmeiramente, de-
seryaver paliticas mativasionals
qus fortalsgmm a aute estima dz
sgus funcianarios, M2s ima mati-
wADAD COM USTEE, GUS NN nac
48 @ valores ronstarios g g
pdlinenle, o5 oo monstanios, ondes
o desenpente ndividual cu por



