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RESUMO

O presente estudo busca comparar e analisar criticamente as Diretrizes Curriculares Nacionais para a
Formagdo de Professores da Educacdo Basica (DCNFPEB), promulgadas nos anos de 2002, 2015 e 2019, sob
uma perspectiva multicultural. Considerando que o enfrentamento aos diferentes tipos de preconceitos e
de discriminag®es constitui um dos grandes desafios da educacdo contemporanea — e que as DCNFPEB
tém potencial para influenciar diretamente as praticas docentes em sala de aula —, torna-se pertinente
investigar de que maneira as questfes relacionadas ao trato das diferengas culturais perpassam tais
documentos. Para tanto, foi realizada uma andlise documental com o objetivo de identificar potenciais
multiculturais presentes nas DCNFPEB, ou seja, quaisquer men¢des — implicitas ou explicitas, positivas ou
negativas — acerca das diferencas culturais. Como resultado, concluiu-se que as DCNFPEB de 2002 e 2019
se mostram timidas quanto ao tratamento das diferengas, enquanto a DCN de 2015 se destaca por
apresentar uma abordagem mais completa e inovadora sobre a tematica. Possiveis raz8es para essas
distin¢bes sao discutidas ao longo do texto.

Palavras-Chave: Diretrizes Curriculares Nacionais para Formacdo de Professores para a Educacdo Basica;
Multiculturalismo; Andlise Documental.

ABSTRACT

This study aims to compare and critically analyze the National Curriculum Guidelines for Teacher Education
for Basic Education, enacted in 2002, 2015, and 2019, from a multicultural perspective. Considering that
addressing different forms of prejudice and discrimination remains a significant challenge for contemporary
education—and that the NCGs have the potential to influence teaching practices in the classroom—it
becomes pertinent to investigate how issues related to cultural diversity are addressed in these documents.
To this end, a documentary analysis was conducted to identify multicultural potential within the NCGs, that
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is, any implicit or explicit, positive or negative, references to cultural differences. As a result, it was
concluded that the 2002 and 2019 guidelines demonstrate a timid approach toward cultural diversity,
whereas the 2015 guideline stands out for offering a more comprehensive and innovative treatment of the
subject. Possible reasons for these differences are discussed throughout the text.

Keywords: National Curriculum Guidelines for Teacher Education for Basic Education; Multiculturalism;
Documental Analysis.

RESUMEN

El presente estudio tiene como objetivo comparar y analizar criticamente las Directrices Curriculares
Nacionales para la Formacién de Profesores de la Educacion Basica, promulgadas en los afios 2002, 2015y
2019, desde una perspectiva multicultural. Considerando que el enfrentamiento de los distintos tipos de
prejuicios y discriminaciones constituye uno de los grandes desafios de la educacién contemporanea —y
que las DCN tienen el potencial de influir directamente en las practicas docentes en el aula—, resulta
pertinente investigar de qué manera las cuestiones relacionadas con el tratamiento de las diferencias
culturales atraviesan dichos documentos. Para ello, se llevé a cabo un analisis documental con el objetivo
de identificar los potenciales multiculturales presentes en las DCN, es decir, cualquier mencién —implicita o
explicita, positiva o negativa— sobre las diferencias culturales. Como resultado, se concluyé que las DCN de
2002 y 2019 presentan un abordaje timido en cuanto al tratamiento de las diferencias, mientras que la DCN
de 2015 se destaca por ofrecer un enfoque mas completo e innovador sobre la tematica. Las posibles
razones de estas diferencias se discuten a lo largo del texto.

Palabras clave: Directrices Curriculares Nacionales para la Formacion de Profesores de la Educacién
Béasica. Multiculturalismo. Analisis documental.

CONSIDERACOES INICIAIS

No contexto brasileiro, a formagao de professores(as) tem se consolidado como um tema
relevante ¢ como um campo de estudos da area das ciéncias da educagdao. Nessa perspectiva,
diferentes trabalhos tém se dedicado a entender essa tematica sob diferentes abordagens tedricas
(CUNHA, 2013; GATTI, 2014; SAVIANI, 2011).

Dentre diferentes possibilidades teérico-metodolégicas de se analisar a formagao de
professores(as), emerge o multiculturalismo na educag¢ao. Sob tal ética, verifica-se como aspectos
identitarios (como raga, género, etnia etc.) e de valorizagao das diferengas perpassam as teorias, as
politicas e as praticas da formag¢ao docente IVENICKI, 2018).

Trabalhos académicos sobre formagao de professores(as) sob a 6tica multicultural nao sio
raros. Tal olhar tedrico ja norteou diferentes analises, como formagao de pedagogas (MENEZES,
2013), professores(as) de Musica (SANTIAGO; IVENICKI, 2017), professores(as) de educagao
fisica (SALLES, 2019), formacio continuada (LEAL, 2019; XAVIER; CANEN, 2008), entre
outras.

Do encruzamento tedrico entre a formagao de professores(as) e o multiculturalismo,
emergem as Diretrizes Curriculares Nacionais para a Formaciao de Professores da Educacio

Basica (DCNFPEB) como objetos de pesquisa. Argumenta-se que tais diretrizes sao
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fundamentais para entender a formagdo de professores(as) no Brasil, pois elas possuem as bases
legais que orientam e prescrevem os curriculos dos cursos de licenciatura de todo o territério
nacional. Embora a prescrigao curricular nao necessariamente coincida com as praticas de sala de
aula, pode-se dizer que as DCNFPEB tém potencial para influenciar naquilo que ocorre de
concreto nas diferentes licenciaturas.

Em outras palavras, o entendimento de como as questdes multiculturais perpassam as
Diretrizes em questio pode indicar pistas sobre como as(os) professoras(es) vem sendo
formadas(os) para lidar com as diferengas culturais presentes nas salas de aula da educagao basica.

E importante ressaltar que, desde a promulgacio das atuais Leis de Diretrizes e Bases da
Educac¢io (LDB/96), ja foram promulgadas trés DCNFPEB’s nos anos de 2002, 2015 e 2019. As
Diretrizes de 2002 foram pensadas para alinhar a formacao de professoras(es) com as orientagdes
da LDB/96 (MACEDO, 2000). As DCNFPEB de 2015, por sua vez, avancam na discussao
sobre outras possibilidades da formagao, a saber: formacao inicial, segunda licenciatura,
complementa¢ao pedagogica para graduados e formagdo continuada (PORTELINHA;
SBARDOLLETO, 2017). O documento de 2019, por sua vez, busca direcionar a formagao de
professoras(es) para o contexto de educagao expresso na Base Curricular Nacional Comum
(BNCC).

Percebe-se que analises das DCNFPEB tém sido empreendidas por diferentes olhares
tedricos (BAZZO, 2013; CANEN; XAVIER, 2005, DOURADO, 2015; OLIVEIRA; DI
GIORG]I, 2011; ROSSO et al., 2010; SCHEIBE; HONORIO et al., 2017), contudo, nio foram
localizados trabalhos que buscassem comparar como discursos relacionados as diferencas
culturais e identitarias ocorrem nas Diretrizes promulgadas. Compreender como o trato das
diferencas ocorre nesses documentos pode apontar para hipoteses que poderdo esclarecer sobre
como a percepcao das diferencas se apresentam diferentemente no desenvolvimento das politicas
publicas para educacio apds o advento da LDB/96.

Nessa perspectiva, o presente artigo tem como objetivo comparar as Diretrizes
Curriculares Nacionais para a Formac¢ao de Professores para a Educac¢ao Basica promulgadas em
2002, 2015 e 2019, por meio do cabedal tedrico do multiculturalismo na educagao. Tal analise
justifica-se pela sua relevancia social e por preencher certo espago na lacuna do conhecimento
académico sobre formacao de professoras(es).

No que se refere as escolhas metodologicas, a fim de se alcangar o objetivo supracitado, os
dados necessarios para a andlise foram produzidos via analise documental. Segundo Liidke e

André (1980), tal metodologia busca identificar informag¢oes factuais nos documentos a partir de
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questoes ou hipdteses de interesse. No caso da presente pesquisa, buscou-se por potenciais
multiculturais nos documentos, isto é qualquer referéncia, direta ou indireta, as categorias
identitarias, como raga, género, sexualidade, faixa geracional, etnia etc. (CANEN et al. 2001;
CANEN; XAVIER, 2011).

Ja sendo explicitadas as considera¢Oes iniciais nas quais o presente artigo se embasa, 0s
proximos subtopicos se incumbirdo de tratar o tema apresentado, iniciando pelo referencial

teorico utilizado na pesquisa: multiculturalismo na educacio.

MULTICULTURALISMO, EDUCACAO E FORMACAO DE PROFESSORAS(ES):
ENTRELACAMENTOS TEORICOS

A urgéncia das premissas do multiculturalismo no ambito educacional tem sido cada vez
mais evidenciada. Tal fato, pressupde uma reinven¢ao das instituicdes escolares na medida em
que emerge a necessidade da oferta de espagos e experiéncias de aprendizagem que sejam
significativas aos discentes (CANDAU, 2008).

Ademais, considera-se que os contextos socioculturais devem ser considerados nas
propostas pedagogicas, pois nao ha como conceber praticas pedagogicas sem associa-las ao
contexto social no qual estao inseridas. Conforme Candau (2008) explicita, existe uma relagao
intrinseca entre educacdo e cultura. Assim, considera-se essencial a analise da formacao docente,
pois ela influencia diretamente nas praticas da Educac¢ao Basica.

Vale ressaltar, que o conceito de multiculturalismo ¢é polissémico. Sio varias as
abordagens do termo, desde uma visio mais folclorica ou liberal que destaca as diferencas
pontualmente, como algo exdtico, até as mais criticas e pos-coloniais que destacam os
mecanismos implicitos quanto aos preconceitos e as diferencas (IVENICKI, 2018).

Nesse sentido, uma educacao multiculturalmente orientada valoriza as diferencas culturais
e aponta questionamentos sobre as diferencas, ressignificando os discursos que homogeneizam as
identidades. Nota-se que reflexdes acerca da categoria multicultural em educagdo sao necessarias
para o rompimento de praticas que de algum modo silenciam tal heterogeneidade.

Além disso, o exercicio da docéncia prevé o conhecimento do termo diferenca, categoria
central para o multiculturalismo. Torna-se necessario ter consciéncia das diferengas existentes no
amago das proprias diferencas, para que nao sejam congeladas as identidades individuais dos
discentes (McLLAREN, 2000).

Segundo Ivenicki (2019) as escolas tém vivenciado diversas situagGes que caminham na

dire¢ao inversa dos pressupostos multiculturais, como o bullying, a intolerancia, o racismo, a
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exclusio e os conflitos culturais. Ao tecer algumas consideragoes sobre tais questoes, destaca que
uma das reflexGes que emergem a partir da discussao sobre a tematica seria a pertinéncia da
formacao inicial e continuada dos docentes.

Nesse sentido, pensar a formacao de professores e compreender como ela tem abordado
as questoes de diversidade cultural, torna-se indispensavel para um possivel caminho proficuo em
educagdo. Para a autora supracitada, as formagoes docentes deveriam ser aquelas em que “(...)
valorizem pluralidade de identidades discentes e fomentem um ambiente desafiador de
preconceitos e expressoes violentas contra aquele percebido como ‘o outro™ (IVENICKI, 2019,
p- 7).

Como proposta para a redugdao de conflitos e promogao da inclusao, Ivenicki (2019)
destaca que os atores da escola devem ser potencializados enfrentar positivamente os desafios da
educagio, sendo complementados por estudos que contemplem contextos mais amplos que
envolvam nao somente as(os) docentes, mas também as(os) gestores educacionais.

No cenario apresentado, a constituicio da identidade profissional contribui para as
praticas mencionadas. Candau (2014) esclarece que a construgao dessa identidade docente e de
seus componentes, especialmente quanto ao que se refere a formagao inicial e continuada tem
sido o cerne de discussdes por parte de muitos educadores na contemporaneidade. Segundo a
autora, ha certa crise para discutir questdes multiculturais na escola e, portanto, ha a necessidade
de ressignifica-la para que possa atender essa demanda.

Partindo desse pressuposto da necessidade de reinvengao da escola, Ivenicki (2018)
defende que a perspectiva multicultural nao deve ser considerada como um acréscimo
conteudistico ao curriculo escolar, ou até mesmo algo meramente expresso em projetos sem ser
feita a devida contextualizacdo. Deve-se, ao contrario, construir uma visao transformadora da
formacao docente, articulando curriculo e pesquisa sob o viés multicultural.

Construir ou desconstruir as identidades docentes plurais torna-se um grande desafio
contemporaneo. A forma de abordagem multicultural experenciada em um primeiro momento na
formacao docente inicial influencia diretamente nas praticas realizadas na escola. Desse modo,
tais identidades podem ser repensadas a partir da relagdo entre curriculo e pesquisa, a fim de
produzirem questionamentos e problematiza¢oes quanto a cristalizagao identitaria dos atores que
permeiam os espagos educacionais.

Conforme Ivenicki (2018) para a efetivagdio de uma perspectiva educacional
multiculturalmente orientada, deve-se compreender que o curtriculo exerce papel relevante, sendo

responsavel por possibilitar o reconhecimento quanto as desigualdades que persistem e impactam
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certos marcadores identitarios, como género, étnico-raciais, dentre outros. Nesse sentido, a
autora também denomina o multiculturalismo como “(...) um conjunto de respostas a diversidade
cultural e desafio a preconceitos(...)” (p. 2).

Ademais, Ivenicki et. al. (2017) objetivaram compreender em que medida a producio do
conhecimento tem contribuido para a formagao de docentes que sejam capazes de atuar com as
diferencas culturais, bem como o desenvolvimento curricular que seja orientado
multiculturalmente. Para os autores, essa formacdo apresenta grande relevancia para uma
sociedade mais justa e com menor desigualdade. Apesar da area ter destacado certas disputas,
nota-se que ha certa abertura para as discussdes multiculturais, pois ela de algum modo “(...) tem
sido tensionada a formar docentes aptos a lecionarem na e com a diversidade cultural
corriqueiramente encontrada nas salas de aulas das escolas (...)” (p. 42). No levantamento da
produgao sobre formagao de professores em uma perspectiva multicultural, os autores
supracitados constataram que apesar de encontrarem poucos trabalhos com tais caracteristicas,
houve maior enfoque nas perspectivas ctiticas, pés-modernas e/ou pds-coloniais, bem como a
articulagdo da formacdo de professores com a tematica inclusiva em comparagdo com uma
abordagem multicultural mais ampla.

Segundo Canen e Xavier (2011) a formagdo docente além de se constituir como espago
proficuo para o tratamento de assuntos relacionados as diferencas culturais, podera possibilitar o
inicio da efetivagao de propostas voltadas para o tratamento da diversidade cultural no ambiente
escolar. Desse modo, almeja-se a transformagao da escola em relagdo ao respeito as distintas
identidades e atenuar posturas discriminatorias.

A escola enquanto instituicao moderna desempenha papel relevante na sociedade. Assim,
nao basta a compreensio de sua abordagem monocultural, mas também a desconstrucao dela por
reflexdes criticas e de praticas transformadoras. Para tal, a formagao de professores deve ter
como base a categoria identidade como central, assim como as diferencas a ela articuladas
(MOREIRA; CAMARA, 2012).

Sobre as questoes identitarias, Ivenicki (2018) considera como desafio a essencializagao da
categoria identidade e a concebe como possuidora de carater provisorio. Nessa concepgao, a
autora apresenta o multiculturalismo como um modelo que nio esta limitado “(...) a localizagao
geografica nem a jurisdi¢ao especifica de cada grupo social, mas com aquele cujo enfoque afete

toda a educagao, favorecendo uma dinamica critica e a interagao entre diferentes grupos sociais”

(. 2).
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Para Moreira e Camara (2012) o enfoque na categoria identidade no ambito educacional
se da pelo fato de clarificar a experiéncia subjetiva do mundo e os cenarios historicos que
permeiam essa relagdo entre ambas. Os autores esclarecem que “[qJualquer teoria pedagdgica
precisa examinar de que modo espera alterar a identidade do/a estudante.” (p. 39). Sabe-se que
antes dessa ser formada, forma-se o docente, o qual atribuira significados a formacao recebida e
que ela balizara suas praticas.

A identidade, é, pois, construida a partir das relagoes e inter-relagdes com o meio no qual
o sujeito esta inserido. Conforme os autores mencionados, ela ¢ “(...) um processo de cria¢ao de
sentido pelos grupos e pelos individuos” (MOREIRA; CAMARA, 2012, p. 41). Desse modo, sio
formados elos de conexdes entre os pares os quais nos relacionamos que vao compondo a
identidade. Por esse motivo, ela nao podera ser definida como fixa, mas torna-se instavel
justamente por sua volatilidade.

Além disso, acredita-se que a abordagem multicultural escolhida exerca influéncia na
formacdo dos docentes, sendo balizadora em todas as suas praticas. Ao professor “em
construcao” deve-se apresentar possibilidades de ressignificar praticas, de modo a objetivar a
énfase no protagonismo do discente por meio de uma abordagem essencialmente inclusiva
(IVENICKI, 2018).

Quanto as distintas abordagens do termo, Canen (2007) esclarece que tais distingdes sao
influenciadas por certas questdes de fundo, como a maneira que sao concebidas a diferenca e a
identidade, a ligagao entre universalismo e relativismo na concepgao utilizada, bem como a forma
como se compreende o multiculturalismo como campo de estudos hibrido. Nesse sentido, o
multiculturalismo poderia se classificar como folclorico, critico ou pos-colonial.

O multiculturalismo folclérico se da por meio de uma celebracao das diferencgas, sem se
realizar a devida analise critica dos problemas gerados pela hierarquizacao cultural. Assim sendo,
as diferencas seriam tratadas por meio da apreciagio folclorica das diferengas, por meio da
observagao de datas festivas, de festejos populares, de artefatos culturais etc.

O multiculturalismo critico, por sua vez, buscaria entender, denunciar e desconstruir as
fontes do preconceito e das discrimina¢Ges, que seria a perpetuagao da colonizagdo. Nesse
sentido, hd uma analise mais critica da sociedade e a valorizacao das identidades marginalizadas.

Por fim, o multiculturalismo pds-colonial analisa as diferencas dentro das diferencas,
considerando uma maior flexibilidade da identidade, o que abre a possibilidade de hibridismos e

de trocas positivas entre diferentes grupos culturais.
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Partindo desse pressuposto, a visio essencialista da identidade seria aquela em que se

> ¢
b

concebe entidades como estanques e sem interrelagao, “a mulher”, “o negro”, entre outras. Para
essa abordagem da categoria, a Canen (2007) exemplifica como sendo o multiculturalismo
folclorico ou em algumas concepgdes de multiculturalismo critico.

Em contrapartida, as abordagens pods-coloniais tém como cerne o conceito de
hibridizac¢do. Por meio dessa abordagem, as percep¢oes essencializantes da identidade e diferenca
sao ressignificadas (IVENICKI, 2018). Assim, o congelamento identitario passa a ser
questionado e as polarizages dessas categorias sio substituidas por novos olhares.

Dessa maneira, perspectivas pés-coloniais contribuem para certa amplificacao da visdo
critica, pois contribuem tanto para a redugdo de preconceitos e discriminagdes sobre as
identidades, quanto as consideram como hibridas e transitérias. Além disso, visam a
desconstrucao de certos discursos que legitimam marcadores identitarios hegemonicos.

A partir desse referencial tedrico que contempla uma analise critica das identidades e das

diferencas, as DCNFPEB promulgadas em 2002, 2015 e 2019 foram analisadas e comparadas. O

resultado da analise esta expresso no proximo subtépico.

RESULTADOS E DISCUSSAO

Inicialmente, deve-se considerar o contexto histérico em que se situam as DCNFPEB de
2002, sendo criadas anteriormente as leis 10.639/03 e 11.645/08 que tratam da inclusio no
curriculo oficial da rede de ensino a obrigatoriedade da tematica “Histéria e Cultura Afro-
Brasileira e Indigena”, nos estabelecimentos de ensino fundamental e médio. Essas leis, fruto da
conquista historica de movimentos sociais de carater identitario, revolucionaram a educacdo
brasileira, trazendo a obrigatoriedade de tratamento de temas multiculturais nos curriculos das
escolas. Contudo, a DCNFPEB de 2002, por ter sido promulgada em um momento anterior a
essas leis, mostrou-se mais “contida”, no que se refere ao tratamento desses temas.

Nas Diretrizes Curriculares Nacionais para a Formagao de Professores para a Educagao
Basica promulgadas em 2002 pode-se considerar certa abertura quanto aos potenciais
multiculturais. Por exemplo, em seus Art. 2° e 6° que apontam para o cumprimento do
estabelecido pelos Art. 12 e 13 da Lei 9.394, de 20 de dezembro de 1996. O Art. 2° da legislagao
supracitada prevé que a organizacdo curricular de cada institui¢ao observe outros modos de
orientagao voltadas a formagao para a atividade de professoras(es), como o preparo para o

acolhimento e o tratamento da diversidade e o exercicio de atividades de enriquecimento cultural.
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Desse modo, observa-se que de modo mais amplo, no artigo mencionado, o documento
apresenta sentido mais liberal e folclérico.

Também nao ficou claro que tipo de diversidade o Artigo esta tratando, pois sabe-se que a
identidade se apresenta em diferentes esferas, como a racial, étnica, de género etc. Argumenta-se
que a pouca clareza na definicio do que a Lei entende por diversidade pode ter inviabilizado
acOes praticas voltadas ao tratamento das diferencas. Semelhantemente, o termo “enriquecimento
cultural” parece vago, abrindo espago para um simples tratamento folclérico das difenrecas.

Ja em seu Art. 6° no que tange a construgao do projeto pedagdgico dos cursos de formacao
de professoras(es), as DCNFPEB de 2002 em seu paragrafo terceiro, incisos segundo e terceiro,
tratam da relevancia dos conhecimentos discentes com necessidades educacionais especiais e das
comunidades indigenas, assim como o das dimensoes cultural, social, politica e economica
relativas a0 campo educacional. No Artigo mencionado, pode-se verificar uma perspectiva mais
critica do multiculturalismo, pois ha a énfase quanto as identidades com necessidades especiais e
indigenas. Sabe-se que elas foram constituidas em meio a marginalizagio identitaria que as
permeia, mas também se questiona o porqué da auséncia de uma indicagao explicita de outras
identidades coletivas, como as pessoas negras por exemplo.

De forma geral, pode-se afirmar que as questdes multiculturais perpassavam infimamente
este documento, e quando as diferencas eram tratadas nesse documento, apareciam de forma
vaga ¢ superficial. Todavia, se as DCNFPEB de 2002 pouca trata das diferencas, a Lei
subsequente, promulgada em 2015, trouxe representagcdes em diferentes areas de interesse do
multiculturalismo, a saber, diferencas de carater étnico-racial, de género, sexual, religiosa, de faixa
geracional e sociocultural.

Logo nas suas consideragdes iniciais, mais propriamente na terceira consideragao, o
documento indica que foi escrito considerando, entre outras coisas, “[...] o respeito a liberdade e
o apre¢o a tolerancia e [...] o respeito e a valorizagao da diversidade étnico-racial (p. 1)”. Em
outros termos, era explicitado desde o inicio do documento que a valorizagao das diferencas foi
considerada a época da sua escrita.

No que se refere as Disposi¢oes Finais listadas no Capitulo 1, mais propriamente em seus
Artigos n° 2 e 3 reforcam a necessidade da preparacio docente para a modalidade da educagao
escolar quilombola e da educacio escolar indigena, indo ao encontro de outras diretrizes
promulgadas anteriormente, a saber, as Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educagio
Quilombola (BRASIL, 2012) e as Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educacio Escolar
Indigena (BRASIL, 2014).
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Ainda no Artigo n° 3 das Disposi¢es Gerais do documento em analise, mais propriamente
no inciso quinto desse artigo, chama a aten¢ao que o documento indica que um dos principios

para a formacao de profissionais para a educagao basica seria:

II - a formacdo dos profissionais do magistério (formadores e estudantes) como
compromisso com projeto social, politico e ético que contribua para a consolidacio de
uma nagio soberana, democratica, justa, uclusiva e que promova a emancipagio dos
individuos e grupos sociais, atenta ao reconhecimento e a valorizacio da diversidade e,
portanto, contriria a toda forma de discriminagao (BRASIL, 2015, p. 4 grifos nossos)

Percebe-se uma certa influéncia freiriana no excerto, uma vez que “ser contrario a toda a
forma de discrimina¢do” ¢ um dos saberes indicados por Paulo Freire na obra Pedagogia da
Autonomia (FREIRE, 1996). Nesse contexto, é importante ressaltar que esse autor influenciou
bastante os estudos sobre multiculturalismo e educacio, nio somente no Brasil, mas em todo o
mundo (McLAREN, 2000)

No final do Capitulo I desse documento, emerge pela primeira vez uma série de categorias
identitarias que se repetem mais outras quatro vezes no documento. Sio elas: diferengas étnico-
raciais, de género, sexual, religiosa, de faixa geracional e sociocultural. Elas aparecem inicialmente nesse
primeiro capitulo, onde é indicado que o processo de formagdo docente deveria se dar pela
cooperagao das instituicbes de ensino superior e das unidades de educagao basica, envolvendo
féruns regionais, considerando tais identidades no ambito desse processo.

A segunda mencdo aparece no oitavo paragrafo do Artigo n® 5 do segundo capitulo,
indicando que o egresso, ou seja, o professor formado deveria ter uma pratica de educagao
inclusiva consolidada através do respeito as diferengas, reconhecendo a diferenca étnico-racial, de
género, sexual, religiosa, de faixa geracional, entre outras.

Ja o capitulo IV, que trata da estrutura e curriculo da formacao inicial de professores para o
exercicio do magistério da educagao basica em nivel superior, esta escrito que o curriculo deveria
contemplar as ja citadas diversidades étnico-racial, de género, sexual, religiosa, de faixa geracional,
adicionando também outros conteudos relacionados as diferencas como o ensino da “Lingua
Brasileira de Sinais (Libras)”, da educac¢ao especial” e dos “direitos educacionais de adolescentes e
jovens em cumprimento de medidas socioeducativas”. Esse indicativo aparece trés vezes no
citado capitulo, pela primeira vez discorrendo sobre o curriculo de cursos de Licenciatura, pela
segunda vez, dissertando sobre cursos de complementacao pedagogica e, por fim, discorrendo

sobre o curriculo de cursos de segunda licenciatura.
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Em suma, se as DCNFPEB de 2002 apresentam poucos pontos sobre o tratamento das
diferencas, as DCNFPEB de 2015 os amplia em diferentes categorias identitarias. Argumenta-se
que tais avangos se devem pelo fato de, no meio-tempo entre as duas DCNFPEB, diferentes Leis
e politicas curriculares que contemplam identidades historicamente marginalizadas e oprimidas
foram promulgadas, logo, as DCNFPEB da época, aparentemente, buscaram se adequar ao
substrato legislacional vigente. Exemplos dessas Leis sao a Lei 10.639/2003, que indica que a
cultura e historica afro-brasileira deve estar presente nos curriculos escolares; e a Lei
10.748/2003, que estabele o Estatuto do Idoso.

Contudo, nio se ignora que algumas categorias identitarias contempladas pela DCNFPEB
de 2015, como género e sexualidade, nio dispunham a época’ de Leis que obrigam o seu
tratamento no ambito da educagdo basica. Nesse sentido, indica-se que pode ter havido um
movimento oposto: ao invés das Leis e outras Diretrizes Curriculares Nacionaiss tensionarem
transformagdées da DCNFPEB e esta, por fim, indicar modificagbes na formacio de
professores(as), parece que as DCNFPEB de 2015, no que se refere ao tratamento de questoes de
género e sexualidade, tomaram um “atalho”, sugerindo o tratamento de assuntos que nao tinham
uma “base legislacional”. Indica-se também que o aumento do poder politico que movimentos
socials de carater identitario que defendem causas de género e sexualidade na educacio (LOURO,
2014), pode ter também influenciado nesse processo.

Todavia, apesar dessas mudancas, as DCNFPEB de 2015 vigoraram por pouco tempo,
sendo substituidas em 2019 pela atual DCNFPEB-BNCC, que também apresenta potenciais
multiculturais, mas em menor quantidade e focados na identidade indigena e negra.

Cabe ressaltar que nova Lei se embasa nos mesmos parametros legais que as DCNFPEB de
2002, sendo acrescidos a Lei n® 9.394, de 20 de dezembro de 1996 (LDB) e o Parecer CNE/CP
n°® 22, de 7 de novembro de 2019, homologado pela Portaria MEC n° 2.167, de 19 de dezembro
de 2019, publicada no DOU de 20 de dezembro de 2019.

Em primeiro lugar, aponta-se que o terceiro paragrafo do Artigo n° 4 aponta que
“reconhecer os contextos de vida dos estudantes” ¢ uma das “competéncias especificas da
dimensao do conhecimento profissional” da(o) docente. Implicitamente, pode-se interpretar que
a(o) professor(a) precisa considerar as categorias identitarias dos seus estudantes dentro da ideia

de “contexto de vida”, contudo, isso nio esta sendo expresso claramente.

® Leis como a Lei n° 14.986/2024, que cria a Semana de Valorizacdo de Mulheres que Fizeram Histéria nas escolas de
educacdo basica, e a Lei 14.164/2021, A Semana Escolar de Combate a Violéncia contra a Mulher, s6 foram criadas anos
depois da DNCFPEB/2015.
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Ja o terceiro paragrafo do Artigo n° 4 afirma que “ado¢ao de uma perspectiva intercultural
de valorizagio da historia, da cultura e das artes nacionais, bem como das contribui¢coes das etnias
que constituem a nacionalidade brasileira” deve ser um principio norteador do documento. Esse
indicativo estd em consonancia com a Lei 11.645/2008, que estabelece que as Linguagens
Artisticas, a Literatura e a disciplina de Historia devem tratar incorporar a cultura e historia afro-
brasileira e indigena em seus curriculos. Ainda nesse contexto, no Artigo n° 12, ¢ destacado o art.
26-A da LDB/96 que, justamente, foi criado em atendimento a Lei 11.645/2008.

Nos anexos, a atencao as ‘““discrimina¢les étnico-racial praticadas nas escolas e nos
ambientes digitais” aparece como uma habilidade a ser desenvolvida na(o) professor(a) em
formacao. Também se expressa que o trecho a seguir, que apresenta potenciais multiculturais, ¢

indicado como uma competéncia geral da docéncia.

Exercitar a empatia, o didlogo, a resolugdo de conflitos e a coopera¢io, fazendo-se
respeitar e promovendo o tespeito ao outro e aos direitos humanos, com acolhimento e
valorizagdo da diversidade de individuos e de grupos sociais, seus saberes, identidades,
culturas e potencialidades, sem preconceitos de qualquer natureza, para promover
ambiente colaborativo nos locais de aprendizagem (BRASIL, 2019, s/p)

Contudo, nao esta claro se isso se daria somente na hora da mediacio de conflitos ou
também durante o processo de ensino e aprendizagem; se os saberes populares e tradicionais
também sdo considerados saberes legitimos pela DCN vigente; sobre qual diversidade esta se
dissertando; de quais identidades o paragrafo aborda; qual ¢ a defini¢do de cultura utilizada (seria
somente a cultura elitizada que precisa ser valorizada?); e o que se expressa com a frase “sem
preconceito de qualquer natureza”. Essa vagueza em termos e defini¢des pode deixar a questao
muito “em aberto”, permitindo que grupos interpretem o texto da forma que quiserem e, assim,
selecionarem quais seriam as culturas, identidades, saberes etc., que devem estar presentes nesse
processo.

Por fim, o Artigo 16 refor¢a a importancia das modalidades de Educac¢io Especial,
Educagao do Campo, Educagao Indigena, Educacio Quilombola. Relembra-se que cada uma
dessas modalidades da educagao possui uma DCN propria redigida e promulgada antes da
DCNFPEB-BNCC.

Verificou-se que, diferentemente das DCNFPEB de 2015, a DCNFPEB-BNCC nio cita
em momento algum que questdes de género, sexualidade e faixa geracional devem ser tratados na
formacdo de professoras(es), apresentando-se com menor potencial multicultural comparado a

DCNFPEB anterior.
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Como ja foi exposto, essa auséncia pode se dar pelo fato de, a época da promulgac¢ao dessas
Diretrizes, nao havia Leis especificas que imponham tal ensino na educagdo basica e na formagao
de professoras(es). Contudo, apesar de haver uma Lei que discorra sobre a obrigatoriedade do
ensino histéria e cultura afro-brasileira, o termo “raca” também deixa de aparecer nessa DCN,
sendo que a tematica racial aparece somente quando se diz que as discriminagdes étnico-raciais
devem ser “atentadas”, mas nao aparece nenhum indicativo de que as mesmas devem ser
combatidas, muito menos ha indicativos praticos de como fazé-lo. O vocabulo “indigena” sé
aparece quando se disserta sobre a formagao para a educagao escolar indigena, que ¢é garantida
Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educacao Escolar Indigena (BRASIL, 1999).

Em suma, a DCNFPEB-BNCC atenua bastante o carater critico que fora trazido pelas
DCNFPEB de 2015, contempla vagamente identidades marginalizadas que conseguiram galgar
alguma legislacao educacional ao seu favor, e silencia outros coletivos que, embora tenham poder

politico, ainda ndo possuem uma Lei que garanta um curriculo favoravel as suas causas.

CONSIDERACOES FINAIS

Na perspectiva de que a formacao inicial de professoras(es) ¢ um espago-tempo oportuno e
imprescindivel para que as(os) docentes em formacao aprendam como lidar com as diferencas
das salas de aula, o presente texto teve como objetivo analisar como questes de interesse do
multiculturalismo perpassam as Diretrizes Curriculares Nacionais para a Formacio de
Professores da Educagao Basica, visto que esses documentos orientam os curriculos e as praticas
dessa formacao.

Por meio da metodologia de analise documental, foram analisadas as DCNFPEB
promulgadas em 2002, 2015 e 2019, a fim de se entender como as questdes relacionadas as
diferencas eram tratadas nesses documentos.

Por meio da analise empreendida, foi possivel perceber que, de forma geral, a existéncia
prévia de Leis e de outras politicas curriculares com carater multicultural tensionam a presenca de
artigos que buscam garantir a presenca do tratamento das diferencas nas DCNFPEB. De igual
modo, a inexisténcia desse tipo de Leis é também refletida na inexisténcia da citagao de certos
marcadores identitarios nas diretrizes. Como implicagao, isso tensiona os coletivos a continuarem
se organizando para cobrarem Leis especificas para defenderem as suas causas educacionais.

A guisa de exemplificacio, a DCNFPEB de 2002 mostrou-se timida em relagdo ao trato das
diferencas, entre outros motivos, porque as principais Leis que visavam a inclusao de culturas

minoritarias na escola, a saber, a Lei 10.639/2003 e a Lei 11.645/2008, sao postetiores a essa Lei.
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No que se trata a atual DCNFPEB, a promulgada em 2019, percebe-se esses temas
perpassando o documento porque existem Leis que corroboram para essa presenca. No que se
refere as auséncias, argumenta-se que a falta de Leis que imponham que conteudos relacionados
as diferengas de género e de sexualidade sejam tratados na educagdo basica acabam refletindo nas
DCNFPEB, e, por isso, ndo se percebe esses temas perpassando explicitamente os documentos
de 2002 e 2019.

A DCNFPEB de 2015 mostra-se um caso a parte, pois traz em diversos momentos que
questoes relacionadas as diferencas de raga, etnia, género, sexualidade e faixa geracional sejam
tratadas na formacdo de professoras. Embora a DCNFPEB em questio tenha vigorado por
pouco tempo, novas pesquisas que busquem entender o carater multicultural dessa legislacao sao
bem-vindas.

O presente texto também conclui que a atual DCNFPEB, apesar de tratar da identidade
negra ¢ indigena, quando o faz, o faz de uma forma folclérica e/ou humanista. Argumenta-se que
esse tratamento poderia ser mais critico e explicito quando aborda o tratamento das diferengas,
pois, por vezes, o texto dessa Diretriz mostra-se dibio e passivo de interpretagoes. Diferentes
sujeitos poderiam utilizar essas brechas dada pela Lei para empreender estratégias para que
apenas uma ou poucas culturas, aquelas que representam as elites, sejam valorizadas pela
formacio de professoras(es).

Por fim, ¢ importante que os cursos que formam as(os) futuras(os) profissionais da
docéncia também os ensinem a reconhecer os conhecimentos, os sujeitos e as historias de vidas
de pessoas cujas identidades culturais oprimidas que nao estao representadas pelas DCNFPEB.
Nesse contexto, inclui-se nao sé as mulheres, as pessoas negras e indigenas, mas também as
pessoas refugiadas, os imigrantes, os ciganos, orientais, arabes etc. entre outras identidades. Por
meio de uma formacao embasada nas diferencas, as(os) futuras(os) docentes poderao se tornar

mais aptas(os) para intervirem positivamente nas salas de aula e no mundo como um todo.
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